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AMAG 1. TARIM VE GIDA SEKTORUNUN GELiSiMiNi SAGLAMAK iCiN CALISMALAR YAPMAK

Hedef 1.1. Nigde ili Tarim Hayvancilik Sektériiniin Gelismesini Saglamak

Strateji 1.1. Uyelerin yiiriittiigi faaliyet alanlarinin tanitimini saglamak, alternatif iiriin ekimi saglamaya yodnelik arastirmalar yapmak ve cografi iiriin calismalari yiiriitmek.

4 yilhk «
KYS .. . Performans El=|z S |[ = || Sorumlu Acgiklama
SRl B Gostergeleri AL 2021 E 2 st: 3 23| Birim (Ifaylt/DokiJmantasyon)
Performans dlals|=z B
F.1.1.1. Patatese Arastirma Rapor 4 1 X X X Genel Arastirma Raporu
e e sayisi Sekreter
alternatif ekilebilir Griin
arastirmalari yapmak Maliyet 26.000 6.000 Muhasebe || Biitce Kodu: 793.01.019
f.lﬂ.l.Z._N_igde tarimsal Etkinlik Sayisi 4 1 Genel F.19 F.uar Degerlendirme
G Urdinlerinin tanitimina Sekreter Anketi
A yonelik faaliyetler i haseb . du:
g diizenlenmesi Maliyet 90.000 20.000 Muhasebe | Bltce Kodu: 793.02.004
x Genel
:z(' F.1.1.3. Nigde Elmasi Galisma Sayisi 2 1 Sekreter Calisma Dosyasi
Cografi isaret
>
2 Caligmasini Baglatmak Maliyet 15.000 7.500 Muhasebe | Biitce Kodu: 793.01.019
<
a » —
F.1.1.4. Nigde Tahinli Genel
X . . alisma Sayisi (Adet 2 1 alisma Dosyasi
E Pidesi Igin Cografi Isaret Galis visi ) Sekreter Gals ¥
& Galismasini Maliyet 15.000 7.500 Muhasebe | Bitce Kodu: 793.01.019
(G] Tamamlamak : : TUTT
-
Eg !:..1.1.5..Uyeler ve Borsa Proje sayisi 4 1 Genel Calisma Dosyasi
N Igin Projeler Sekreter
e tiretmek(Teknik destek, - 5 — .
fizibilite..vb) aliyet .000 500 uhasebe Utce Kodu: 793.01.019
. G.G .
Toplam Faaliyet 16 5 Periyodu Raporlama Periyodu
Toplam maliyet 148.000 41.500 3aydal 3aydal
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AMAG 1. TARIM VE GIDA SEKTORUNUN GELiSiMiNi SAGLAMAK iCiN CALISMALAR YAPMAK

Hedef 1.2. Kurumsal Politka Temsil Faaliyetlerinin Giiglendirilmesi

Strateji 1.2. Uyelerin islerini gelistirmek, Nigde ili is diinyasinin gelismesine yénelik kurum kuruluslarla isbirligi gelistirmek, lobicilik ve temsil faaliyetlerinde bulunarak ile katma deger saglamak.

4 yilhk

KY! Perf = = I Agikl
Pr:sesi S Ll T GZ:toerrm:IZ:i Al 2021 S 2 E g 2 g" g :(l,rr:nm ‘ (Ifal\ |:7II)aokiJmantas on)
: Performans olzalslz B H Y
F.1.2.1. Uyeler cin Lobi Faaliyeti 8 2 X | x| x| x x | x | x [vonetim |26 LobiFaalivetleri Takip
Ticaret ve Sanayi Odasii Cizelgesi
ile Ortak Politika Temsil i haseb " du:
= Faaliyeti Yaritmek Maliyet 13.000 2.500 Muhasebe || Bltce Kodu:793.01.015
w
[72]
2 . . Toplanti Sayisi (Adet) 4 1 Yonetim Toplanti Tutanaklari
o F.1.2.2. Bolgesel Istisare
s Toplantilarina Katilmak . .
E Maliyet 12.000 3.000 Muhasebe | Biitce Kodu: 793.01.015
D
- " N N n
3 F.1.2.3. Nigde’ye Hava Lobi Faaliyeti sayisi 4 1 Yénetim F'.26 LOb.I Faalivetleri Takip
= Cizelgesi
8‘ Alani Yapilmasini
2 Saglamak Maliyet 25.000 5.000 Muhasebe || Butce Kodu: 793.01.015
‘0
(U]
g F.1.2.4. Uyeler igin Protokol Sayisi (adet) 6 1 Yonetim Protokol Kayitlari
3 Banka Protokolleri
E yapmak Maliyet 500 200 Muhasebe || Butce Kodu: 793.01.015
[
<
E F.1.2“.5... T?r'm ",e,g'f*f" . isbirligi Sayis 4 1 Yonetim isbirligi S6zlesmesi
5 sektoriinlin gelisimi igin
o ilgili kurumlar ile : _— . i
2 isbirliklerin gelistirilmesi Maliyet 25.000 5.000 Muhasebe || Butce Kodu: 793.01.015
« Toplam Faaliyet 26 6 G.G Raporlama Periyodu
P Y Periyodu P ¥
Toplam maliyet 75.500 15.700 3aydal 3aydal
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AMAG 2. UYE iHTIYAGLARININ BELIRLENMESi VE KARSILANMASI

Hedef 2.1 Uyelere Yonelik Egitim ve Bilinglendirme Faaliyetlerinin Diizenlenmesi

Strateji 2.1 Uyelerin talep, beklenti ve ihtiyaclarina uygun etkinlikler yaparak, is gelistirmelerine yardimci olmak ve egitim ihtiyaclarini karsilamak.

ALIK

4 yilik
= )
KYS . || Stratejik Faaliyetler Pc.a.rformans. Hedef < E
Prosesi Gostergelerl u
Performans

Sorumlu
Birim

Agiklama
(Kayit/Dokiimantasyon)

Genel
Sekreter

F.12 Gériisme Formu

Muhasebe

Biitce Kodu: 793.01.025

7

w

[72)

(@]

3

a

S

E

: F.2.1..?..Uye|ht|yag UyeAnketiSay|5| KaIIte' F.29U'yeMemnun|yet
> analizinin Akreditasyon || Anketi

= gerceklestirilmesi Maliyet 2.600 600 Muhasebe Biitce Kodu: 793.01.025
oc =

= F.2.1.3. Uye ihtiyag . . . F.14 Egitim/Etkinlik
2‘ analizi sonuglarina Egitim etkinlik 8 2 XX XXX XXX X)X X| X Kallte- Plani-F.06 Diizeltici
L . .. Sayisi Akreditasyon .

3 gore egitim Faaliyet Formu

T programlari ve

N bilgilendirme i haseb . du:

: toplantilar, Maliyet 25.000 6.000 Muhasebe Butce Kodu:794.07.003
; diizenlenmesi

g |F214 Uyeleribir o\ sayis 4 1o x I x x I x I x x| x x| x| x| x| x [eene Etkinlik Raporu

& araya getirecek Sekreter

= toplantilar ve

& | etkinlikler Maliyet 100.000 |/20.000 Muhasebe | Bitge Kodu: 793.01.025
% | duzenlemek

Etkinlik Raporu

P.1.7 UYE iL

--Illlllll\

Muhasebe

Biitce Kodu: 793.01.025
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AMAG 2. UYE iHTIYAGLARININ BELIRLENMESi VE KARSILANMASI

Hedef 2.1 Uyelere Yonelik Egitim ve Bilinglendirme Faaliyetlerinin Diizenlenmesi

Strateji 2.1 Uyelerin talep, beklenti ve ihtiyaclarina uygun etkinlikler yaparak, is gelistirmelerine yardimci olmak ve egitim ihtiyaclarini karsilamak.

KYS

k Faaliyetl
Prosesi Stratejik Faaliyetler

4 yilik
Hedef
Performans

Performans
Gostergeleri

<
U

ﬂé@

ALIK

Sorumlu
Birim

Agiklama
(Kayit/Dokiimantasyon)

Toplam Faaliyet

256

Toplam maliyet

65.850

30.850

Uvel Kalite F. 21 Egitim/Etkinlik
F:2'1'6' L{ye ere Dis Egitim Sayisi 4 1 . Degerlendirme Anketi
Ticaret Egitimi Akreditasyon F

ormu

diizenlemek - =

Maliyet 5.750 1.250 Muhasebe Bitce Kodu: 794.07.003
F.2.2.7. Hibeler Ve Etkinlik Sayisi Proje F.14 Egitim/Etkinlik

. 4 1 X

Tesvikler Vb. (Adet) Sorumlusu Plani
Konularda Uyelere
Bilgilendirme Amacli i h . :
Etkinlikler Maliyet 14.000 3.000 Muhasebe Biitce Kodu: 794.07.003
Dilizenlemek

Kalite
Akreditasyon

F. 21 Egitim/Etkinlik
Degerlendirme Anketi
Formu

Muhasebe

Biitce Kodu: 794.07.003

G.G .
Ea Raporlama Periyodu
3aydal 3aydal
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P.1.6 BiLGI iLETiSiM TEKNOLOJILERI PROSESI VE P.1.8

KALITE PROSESI

sistemi kurmak ve
isletmek

F.3.1.2. Borsa
internet ve sosyal
medya kullaniminin
gelistirilmesi

F.3.1.3.
Donanimlarin
Bakimlarini
yaptirmak

F.3.1.4. Borsa
Tanitim Filminin
Olusturulmasi

F.3.1.5. E- belge
verme altyapisini

isletilmesi

medya kullanim
istatistikleri
raporu

E belge

altyapisinin

internet, ve sosyal

4 yillik vlEeE|l=|=z s || =
= s | =
zYS . || Stratejik Faaliyetler Ztirm‘tormalns. Hedef 2021 | S g Er. 2’ 5 a 5’ :?l:umlu ?'kli;':)a i t
rosesi Ostergeleri Performans o|lZal=s| =z S & | Birim (Kayit/Dokiimantasyon)
F.3.1.1. Dijital arsiv Sistem Kurmasi ve 3 1 X X | X | X X || X || X | Bilgiislem Arsiv kaydi

Bilgi islem

Web sayfasi
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4 yilik v lEeE|l~|=z s | ¥
< =
s:{:sesi SIELREI R g?irsftzrrmealre‘:i LEek 2021 5 g E 2 E < 3 :ci,rrilrlnm|u afa:kll:;rl‘)ikﬁmantas on)
& Performans °la|2|2 Wil < y Y

hazirlamak olusmasi || ||

F.3.1.6. Acil Durum
Tatbikatlar Yapmak

F.3.1.7. Diger Kalite
oda,borsa veya Akreditasyon | " T |

kamu kurumlariyla
kiyaslama ¢alismasi
yapmak

F.3.1.8.1SO Kalite
9001:2015 KYS dis Akreditasyon

denetimleri
yaptirmak
F.3.1.9. Kurumiciic | lyilestirme ve

denetim sonucunda | diizeltici faaliyt 4 1 X X || X X || X | X || X | X XX XX
iyilestirme sayisl

faaliyetlerinde
bulunmak.

Kalite F.06 Dizeltici Faaliyet
Akreditasyon Formu

Toplam Faaliyet 32 9
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KYS

Prosesi

e[ e e

>
.. . Performans 4 ylitk 5|3 | 2|3 |sorumlu Aciklama
SIELREI R Gostergeleri LEek s | 222 Birim (Kayit/Dokiimantasyon)
8 Performans w W2 y Y

4 yilik
z:‘{:sesi e e :);ftzrrmealr;:l Ll E - : :?rrllrlnmlu agkll:;rl‘)ikumantas on)
g Performans b v 4
] F.3.2.1. Intiyag | Personel Sayisi || .DDDDDDDD. Yénetim Personel Kaydi |
» | duyulan alanlarda
<Zt g yeni personel
2 = istihdam edilmesi
a <Zt Yoénetim igin mesleki Kaynaklari Egitim Karti
: egitimleri
X |lduzenlemek




F.3.2.3. Personel ve
Yoénetim igin kisisel
gelisim egitimleri
diizenlemek

F.3.2.4. Personel
Oneri ve sikayetleri
sonucu iyilestirme
¢alismasi yapmak

2021 YILI IS EYLEM PLANI

Penyodu

_ insan F.08 Yonetici/Personel
S R A I O O 3 0 I 3 3 i vl

Kalite F.06 Diizeltici Faaliyet
syon Formu

Raporlama Periyodu

3aydal

3aydal

AMAC 4. CAGDAS BORSACILIK HiZMETLERiNi GELISTIRMEK VE SUREKLI KILMAK

Hedef 4.1 Borsacilik Hizmet Cesitliligini Artirmak ve Hizmet Kalitesini Gelistirmek

Strateji 4.1 Amaca uygun yeni hizmet binasi kurmak, Satis SalonuLisansli Depoculuk, E-ticaret, Uriin ihtisas Borsaciligi (TURIB Acentesi) Altyapisini Kurmak ve Faaliyetlerini

Surekli Kilmak.
KYS Performans 4 yillik = z | e s | £ | sorumlu Aciklama
— — =
. | stratejik Faaliyetler - . Hedef 2021 “slElZ|= SIS 2 [as ¢ "
Prosesi Gostergeleri oS |= | S| 2| & |Birim (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans o > || = 2 = 2 N v W w I <
Fj4'1'2' Hi'zmet ihale verme sayisi 1 1 X Yonetim Sozlesme
binasinin ihale
islerinin Mali Muhaseb Bitce Kodu: 7 4
gerceklestirmek aliyet 500.000 500.000 uhasebe Utce Kodu: 793.03.00
F.4.1.7. TURIB Ortaklik Sozlesmesi 4 1 X IxIx I x x| x| x| x| x| x| x| x| Tesci Acenta Sozlesmesi

Konusunda Calismalar

ve siirekli isletme
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AMAC 4. CAGDAS BORSACILIK HiZMETLERiNi GELISTIRMEK VE SUREKLI KILMAK

Hedef 4.1 Borsacilik Hizmet Cesitliligini Artirmak ve Hizmet Kalitesini Gelistirmek

Strateji 4.1 Amaca uygun yeni hizmet binasi kurmak, Satis SalonuLisansli Depoculuk, E-ticaret, Uriin ihtisas Borsaciligi (TURIB Acentesi) Altyapisini Kurmak ve Faaliyetlerini

-..IIIIIIIIIIII o

--.IIIIIIIIIIII .

Surekli Kilmak.
KYS Performans 4 yillik = z |2 - s | £ | sorumlu Agiklama
. || Stratejik Faaliyetler - . Hedef 2021 =g E|Z|= =T | | : .
Prosesi Gostergeleri gS|g|v|<= = ||| 2| & |Birim (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans OClmxll2 2|2 2 N w»l| W | w | 2 | <

Yapmak Stirekliligini | \\o ot 40.000 | 10.000 Muhasebe | Biitce Kodu: 793.01.015
saglamak
F.4.3.8. ELUS ortakiig | Ortaklik Sozlesmesi 4 1 X ox x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| Tesi Ortaklik Sézlesmesi
ve acente ve ortaklik | ve sirekli isletme
sozlesmeleri yapmak, i haseb . du:
siirekliligini saglamak Maliyet 40.000 10.000 Muhasebe Biitce Kodu: 793.01.025
F.4.1.10. E-Pazar web sayfasi 4 1 XA X | X |f X | X || X[ X | X | X | X | X[ X | Tescil Protokol Kayitlari
Calismalari Yapmak
veya Mevcut
Olanlarla Anlagmak, | Maliyet 55.000 10.000 Muhasebe Biitge Kodu: 793.01.025
Tanitimini Yapmak

Genel
Sekreter

F. 21 Egitim/Etkinlik
Degerlendirme Anketi
Formu

Bitge Kodu: 793.01.021

Kalite
Akreditasyon

F.14 Egitim/Etkinlik Plani
F.19 Fuar Degerlendirme
Anketi

Biitce Kodu:794.07.004
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AMAC 4. CAGDAS BORSACILIK HiZMETLERiNi GELISTIRMEK VE SUREKLI KILMAK

Hedef 4.1 Borsacilik Hizmet Cesitliligini Artirmak ve Hizmet Kalitesini Gelistirmek

Strateji 4.1 Amaca uygun yeni hizmet binasi kurmak, Satis SalonuLisansli Depoculuk, E-ticaret, Uriin ihtisas Borsaciligi (TURIB Acentesi) Altyapisini Kurmak ve Faaliyetlerini

Sarekli Kilmak.

KYS

. || Stratejik Faaliyetler
Prosesi i Y

Performans
Gostergeleri

Sorumlu Aciklama
Birim (Kayit/Dokiimantasyon)

SUBAT

4 yilhk
Hedef
Performans “l

ARALIK

. F.14 Egitim/Etkinlik Plani
Kalite . .
Akreditasyon F.19 Fuar Degerlendirme

¥ Anketi

--.IIIIIIIIIIII - R

F.4.1.14. Paydagslarin Genel .

(Vali, Milli Egitim vs.) | <3t Savs! Sekreter Faalivet Kayitlan
Diizenledigi Sosyal T
Etkinliklere Katilmak || Maliyet 70.000 15.000 Muhasebe 0;4ge odu: 794.04.001-
Ve Katki Saglamak

Toplam Faaliyet 36 5 G.G Periyodu || Raporlama Periyodu
Toplam maliyet 4.535.000 || 545.000 3aydal 3aydal




